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POSTE OFFERT
Affichage 2022-2251-0043

N° DU POSTE : 3173-0000-000 STATUT ~t Temps complet
REMUNERATION : De 24,36 233,95 %/ heure HEURES TRAVAILLEES : 35 heures par semaine
LIEU DE TRAVAIL . Centre de santé Lebel SERVICE . Réception-archives
SYNDICAT :  Catégorie 4 (FSSS-CSN) QUART DE TRAVAIL  : Jour
RESPONSABILITES

DES AVANTAGES

Personne qui assume les responsabilités relatives a la
gestion des dossiers, a la mise en code des éléments des
dossiers, a l'analyse quantitative et qualitative des dossiers,
a la confidentialité et a l'application de la politique de
divulgation des informations inscrites au dossier. Elle
assume la recherche, collige, analyse et interpréte les
données statistiques. Elle collabore avec ['équipe
professionnelle, a l'enseignement et a ['évaluation par
critéres objectifs des dossiers.

PROFIL RECHERCHE ET EXIGENCES

e Dipléme de fin d'études collégiales (D.E.C.) en
techniques d’archives médicales; POUR POSTULER

Les personnes intéressées par cette opportunité d’emploi

ou doivent faire parvenir leur curriculum vitae d’ici le 30 aodt
e Un dipléme d'archiviste medical d'une école reconnue 2022

par le ministére de I'Education, du Loisir et du Sport;

NOS COORDONNEES
ou Direction des ressources humaines
o , o L CRSSS de la Baie-James

¢ Un dipldme reconnu par I'Association québécoise des 312 3¢ Rue

archivistes médicales ou par le college des Chit;ougamau (Québec) G8P 1N5

archivistes médicaux du Canada (Association des

. L rh.crsssbj@ssss.gouv.gc.ca
archivistes médicaux du Canada).

o Entreprise_
ﬁn sante
CERTIFIEE PAR LE EIRNER

Le CRSSSBJ applique un programme d'acces a I'égalité et invite les femmes et les membres des minorités visibles et CENTRE REGIONAL
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Des mesures d‘adaptation DE SANTE ET DE

peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. Nous communiquons uniguement avec
les personnes retenues a la suite de I'analyse des dossiers. DE LA BAIE-JAMES
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